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1 DISPOSITIF SPECIFIQUE AU DEPARTEMENT FINANCE

Les quatre mentions de Masters constitutives du département Finance s’appuient sur le parcours

MCF — Management Comptable et Financier suivi en 3™ année de Licence.

Schéma 1 : Le parcours Management Comptable et Financier de la Licence et les

M2 Mentlgz]l;’lBFA Mention CGAO Mention FINANCE Mention CCA
== Apprentissage MPR CIF Classique /
) Apprentissage Classique Apprentissage
Resp. : C. TEYSSIER Resp. : K. MOUHLI Resp. : F. PERDREAU Resp. : H. THOMAS
M_l Mention MBFA Mention CGAO Mention Finance Mention CCA
CAB MPR CIF Classique /
Apprentissage Apprentissage Classique Apprentissage
Resp. : C. JULIAA Resp. : C. JULIAA Resp. : C. JULIAA Resp. : H. THOMAS

mentions de Masters du département Finance

Co-directeurs du département Finance : Céline JULIAA et Frédéric PERDREAU

* * * *

L3 Gestion - Parcours MANAGEMENT COMPTABLE ET FINANCIER
Resp. : S. GATEAU

*

L2 Gestion — tronc commun

Le parcours Management Comptable et Financier (MCF) conduit a quatre mentions de Masters

professionnels qui préparent les étudiants, respectivement, aux métiers :

e de la banque et de D’assurance: mention Monnaie, Banque, Finance,
Assurance (MBFA) - parcours Chargé d’Affaires en Banque : Patrimoine et
Entreprises (CAB) ;

e du controle de gestion et de I’audit interne : mention Contrdle de Gestion et
Audit Organisationnel (CGAO) - parcours Management de la Performance et
des Risques (MPR) ;

e du conseil en finance et ingénierie financiere : mention Finance — parcours
Conseils et Ingénierie Financiere (CIF) ;

e de Il'expertise comptable et de l'audit financier :
Controle Audit (CCA).

mention Comptabilité
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La L3 MCF et les quatre mentions de Masters du département Finance représentent en moyenne

300 étudiants (80 étudiants en licence 3 MCF et 220 étudiants en Masters).

Dans chacune des mentions, vous développerez vos savoir-faire et savoir-€tre, en vous formant
progressivement aux compétences et aptitudes requises par les métiers. Les mentions de
Masters sont organisées en format bloqué (période de formation et période de stage de 3 a 6
mois) et/ou en alternance annuelle (les calendriers de 1’alternance étant construits en parfaite

adéquation avec les besoins des entreprises, en fonction du type de métier préparé).

Les besoins de stagiaires, d’alternants et de diplomés de Masters dans les fonctions comptables
et financicres, sont aujourd’hui trés importants, et ceci dans les organisations de tous secteurs
et de toutes tailles. Ainsi, les opportunités de carriere sur des postes d’encadrement et a
responsabilités sont nombreuses. Les statistiques d’insertion professionnelle de nos diplomés

démontrent chaque année d’excellents taux d’insertion.

Vous trouverez dans le département Finance des équipes pédagogiques et administratives
soucieuses de votre réussite, dés lors que vous vous en donnerez les moyens. Le programme de
formation que vous vous apprétez a suivre est en effet exigeant, tant du point de vue du travail
personnel a fournir que des regles d’assiduité a respecter. Ce sont les conditions d’une insertion

professionnelle réussie.

2 INTERLOCUTEURS

Les responsables de formations du département Finance sont 1a pour vous aider :

Simon GATEAU pour la L3 MCF : simon.gateau@univ-st-etienne. fr

Céline JULIAA pour les M1 CAB, M1 CGAO et M1 CIF : celine.juliaa@univ-st-etienne.fr
Christine TEYSSIER le M2 CAB : christine.teyssier@univ-st-etienne. fr

Karim MOUHLI pour le M2 CGAO : karim.mouhli@univ-st-etienne.fr

Frédéric PERDREAU pour le M2 CIF : frederic.perdreau@univ-st-etienne. fr

Hervé THOMAS pour les M1 et M2 CCA : herve.thomas@univ-st-etienne. fr

De méme que nos gestionnaires de scolarité (mail identique pour toutes les formations) :

ccaf(@univ-st-etienne. fr


mailto:ccaf@univ-st-etienne.fr
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3 OBJECTIFS, CHIFFRES CLES ET DEBOUCHES

Pour obtenir des informations complémentaires sur chaque master du département Finance,

n’hésitez pas a consulter notre site :

https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/les-masters/les-masters-finance-comptabilite-

controle-audit.html

4 CONSEIL DE PERFECTIONNEMENT

Un conseil de perfectionnement réunit annuellement des enseignants, des professionnels ainsi
que des étudiants et des diplomés. Il est consulté sur le contenu des programmes, les modalités
pédagogiques, les conditions de sélection a ’entrée des étudiants, les principes d’organisation
des stages, I’ouverture de nouvelles formations, en relation avec I’évolution des débouchés

professionnels.

5 PERIODE EN ENTREPRISE

Pour valider leur année de formation, les étudiants doivent effectuer au minimum :

- 350 heures de stage en Master 1 Finance,
- 420 heures de stage en Master 1 CCA,
- 420 heures de stage en Master 2 CCA.

Pour valider leur année de formation, les apprentis doivent effectuer au minimum 630 heures
en entreprise (en Master 1 et Master 2 CCA, en Master 1 et Master 2 CGAO, en Master 1 et
Master 2 CAB).


https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/les-masters/les-masters-finance-comptabilite-controle-audit.html
https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/les-masters/les-masters-finance-comptabilite-controle-audit.html
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6 LES MAQUETTES'!

6.1 Master 1 CGAO-MPR alternance

Modalités de
Controle des
Connaissances

Volume enseignements

SEMESTRE 7 cM D ECTS

UE 1 - Maitrise des outils appliqués a la Finance
Systémes d'information / Power Bl 9 18 3 3 CC
Outils décisionnels 30 3 3 CcC
Financement de court terme et gestion du cash 18 12 3 3 CC

UE 2 - Maitrise de 1'environnement financier
Management stratégique 12 9 2 2 CC
Théorie financiére 18 12 3 3 CC
Comptabilité approfondie 18 12 3 3 CC
Anglais des affaires 24 3 3 CcC
Meéthodologie de la recherche 9 9 2 2 CC
UE 3 - Maitrise du métier et savoir-faire spécialisés
Contrdle de gestion 1 18 12 4 4 CC
Gestion de production 12 12 4 4 CC
TOTAL SEMESTRE 7 114 150 30
[ESTRE 8 gt o€
)

UE 1 - Maitrise des outils appliqués a la finance
Investissement et financement 18 12 3 3 CC
Audit interne 12 12 3 3 CC

UE 2 - Maitrise de 1'environnement financier
Gestion des risques 15 9 3 3 CC
Séminaires et conférences 6 1 1 CC
Anglais des affaires 16 2 2 CcC
UE 3 - Maitrise du métier et savoir-faire spécialisés
Contrdle de gestion 2 12 12 3 3 CcC
Gestion de projets 12 12 3 3 CC
Apprentissage 12 12 Note exp. pro. ]
TOTAL SEMESTRE 8 75 73 30

"La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel
(coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle d'alternance (coefficient 1).

1 La charge de travail d'un étudiant inscrit dans un programme d'études a plein temps en Europe est, dans la plupart

des cas, équivalente a une durée d'environ 1 500 a 1 800 heures par année et la valeur d'un crédit représente

donc environ 25 a 30 heures de travail pour I'étudiant. Cette charge de travail ne doit pas étre confondue avec la

durée des enseignements en présentiel.
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6.2 Master 1 Finance — CIF classique

Volume enseignements Modalités de
SEMESTRE 7 cM ™ Contr.(‘)le des
Connaissances
UE 1 - Maitrise des outils appliqués a la Finance
Systemes d'information / Power Bl 9 18 3 3 CC
Outils décisionnels 30 3 3 CC
Analyse statistique pour les entreprises 12 15 3 3 CC
Financement de court terme et gestion du cash 18 12 3 3 CC
UE 2 - Maitrise de 1'environnement financier
Management stratégique 12 9 2 2 CC
Théorie financiére 18 12 3 3 CC
Comptabilité approfondie 18 12 3 3 CC
Anglais des affaires 24 2 2 CC
Méthodologie de la recherche 9 9 2 2 CC
UE 3 - Maitrise du métier et savoir-faire spécialisés
Fiscalité de 'entreprise 12 12 3 3 CC
Systémes bancaires et financiers 12 9 3 3 CC
TOTAL SEMESTRE 7 120 162 30
' 2E 8 olume enseigneme 9
)
UE 1 - Maitrise des outils appliqués a la finance
Investissement et financement 18 12 3 3 CC
Audit interne 12 12 3 3 CC
UE 2 - Maitrise de 1'environnement financier
Gestion des risques 15 9 2 2 CC
Séminaires et conférences 6 1 1 CC
Certification AMF 6 3 1 1 CC
Anglais des affaires 16 2 2 CC
UE 3 - Maitrise du métier et savoir-faire spécialisés
Gestion de projets 12 12 3 3 CC
Stratégie financiére 12 12 3 3 CC
Insertion professionnelle 7 0 2 CC
Stage 12 10 Note exp. pro. '
Bonus maximum
Module recherche en management - facultatif 16 8 0,35 sur la moyenne
de I'UE
TOTAL SEMESTRE 8 81 83 30
'La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel (coefficient
1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle de stage (coefficient 1).
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6.3 Master 1 MBFA — CAB alternance

Volume enseignements Modalités de
SEMESTRE 7 M ™ Coef. ECTS Contr'(‘)le des
Connaissances
UE 1 - Maitrise des outils bancaires et financiers
Epargne bancaire et financiére 12 6 2 2 CC
Responsabilité du banquier 12 6 2 2 CC
Comptabilité approfondie 20 10 3 3 CC
Gestion de la relation client 12 6 2 2 CC
UE 2 - Maitrise de I'environnement financier
Management stratégique 16 8 3 3 CC
Théorie financiére 20 10 3 3 CC
Anglais des affaires 16 8 3 3 CcC
Méthodologie de la recherche 6 3 3 3 CC
UE 3 - Maitrise du métier et savoir-faire spécialisés
Fiscalité 20 10 3 3 CC
Gestion des risques 12 6 3 3 CC
Gestion de trésorerie 20 10 3 3 CC
TOTAL SEMESTRE 7 166 83 30
I E § olume enseigneme y
)
UE 1 - Maitrise des outils bancaires et financiers
Techniques de financement des particuliers 18 9 2 2 CC
Assurance des particuliers 20 10 3 3 CC
Investissement et financement 20 10 3 3 CC
UE 2 - Maitrise de I'environnement financier
Systémes bancaires et financiers 14 7 2 2 CC
Gestion bancaire 14 7 2 2 CC
Anglais des affaires 10 5 2 2 CC
UE 3 - Maitrise du métier et savoir-faire spécialisés
Apprentissage 0 0 15 15 Note exp. pro. "
Certification AMF 20 10 1 1 CC
TOTAL SEMESTRE 8 116 58 30
"La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel (coefficient 1),
note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle d'alternance (coefficient 1).
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6.4 Master 1 CCA classique et alternance

Volume enseignements Modalités de

SEMESTRE 7 Controle des

CM TD

Connaissances
UE 1 - Gestion juridique, fiscale et sociale

Droit fiscal 20 10 3 3 CC
Droit des contrats 15 7,5 3 3 CC
UE 2 - Finance
Théorie financiére 18 9 3 3 CC
Révision comptable 10 10 3 3 CC
Gestion de trésorerie 18 9 3 3 CC
UE 3 - Management et controle de gestion
Management stratégique 18 9 3 3 CC
Contrdle de gestion 22 3 3 CC
UE 4 - Outils et management des systémes d'information
Management des systémes d'information 20 2 2 CC
Outils décisionnels 18 2 2 CC
UE 5 - Communication
Anglais des affaires 20 3 3 CC
Méthodologie de la recherche 9 9 2 2 CC
Bonus maximum
Module recherche en management - facultatif 16 8 0,35 sur la
moyenne de 1'UE

TOTAL SEMESTRE 7 128 123,5 30
I 2E § e enseigneme 9

UE 1- Gestion juridique, fiscale et sociale

Droit des sociétés 24 12 4 2 CC

Droit fiscal (IS) 10,5 7,5 2 2 CC

Droit social 18 9 3 2 CC

UE 2 - Comptabilité, audit, finance

Comptabilité approfondie 28 14 4 2 CC

Investissement et financement 18 9 2 2 CC

Audit financier 12 7,5 2 2 CC

UE 3 - Management et outils de systémes d'information

Les outils SI de I'audit et du conseil 20 3 2 CC

Gestion des ressources humaines 21 10,5 3 2 CC

Anglais des affaires 20 2 2 CC

Module recherche en management - Bonus maximum

Approfondissements - facultatif 16 8 0,35 sur la
moyenne de 'UE

UE 4 - Environnement professionnel
Stage ou apprentissage 5 10 Note exp. pro. !
Insertion professionnelle 0 7 0 2 CC
TOTAL SEMESTRE 8 131,5 116,5 30

"La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel
(coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle de stage ou d'alternance (coefficient 1).

10
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6.5 Master 2 CGAO-MPR alternance

Volume enseignements Modalités de

SEMESTRE 9 Coef. ECTS Controle des

M D

Connaissances

UE 1 - Mesurer et piloter la performance
Evaluation et controle des coiits 14 7 2 2 CC
Pilotage de la performance 12 6 2 2 CC
Tableaux de bord et reporting 12 6 1 1 CC
Construction budgétaire et gestion prévisionnelle 19 8 2 2 CC
Mesure de la performance sociétale, environnementale et éthiqug 14 7 1 1 CC
Contréle de gestion sociale | 12 6 1 1 CC
UE2 - Auditer et évaluer les risques
Audit comptable et financier 14 7 2 2 CcC
Audit et contrdle interne/gestion des risques 14 7 2 2 CC
Audit et sécurité du systéme d'information 12 6 1 1 CC
Audit logistique et qualité 12 6 1 1 CC
Audit des contrats d’entreprise 10 5 1 CC
UE 3 - Maitriser son environnement et anticiper ses évolutions
Management et pilotage stratégique 12 6 2 2 CcC
Comptabilité des groupes 14 7 2 2 CcC
Gestion de projet et conduite du changement 12 6 1 1 CC
Approches sectorielles du controle de gestion 14 0 0 1 CC
Business English 23 11 2 2 CC
Business case 21 1 1 CC
UE 4 - Gérer le systéme d'information
Pilotage et évaluation de la performance SI 12,5 7 1 1 CC
ERP 14 7 1 1 CC
Outils décisionnels 16 8 2 2 CC
Digitalisation et fonction finance 7 3 1 1 CC
TOTAL SEMESTRE 9 269,5 147 30
E 10 olume enseigneme b
)
UE 1 - Expérience professionnelle
Expérience professionnelle - apprentissage 30 30 Note exp. pro. !
TOTAL SEMESTRE 10 30

"La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel (coefficient 1), note
de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle d’alternance (coefficient 1).

11
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6.6 Master 2 Finance — CIF classique

SEMESTRE 9 Volume enseignements Coef. ECTS Moda]ftés de
CM TD Controle des
UE 1 - Finance et gouvernance d'entreprise
Diagnostic Financier approfondi 20 10 2 2 CC
Audit comptable et financier ou Audit et contrle interne 16 8 2 2 CC
Evaluation de I'entreprise 16 8 2 2 CC
Ingénierie financicre 16 8 2 2 CC
UE 2 - Evolutions de la fonction Finance
Finances alternatives et crypto-actifs 16 8 2 2 CC
Analyse et traitement de I'information financicre 24 12 3 3 CC
Finance durable 14 7 1 1 CC
UE 3 - Finance et gestion d'actifs
Stratégies de gestion de portefeuille 16 8 2 2 CC
Trading et stratégies de couverture des risques 16 8 2 2 CC
Conformité et éthique professionnelle 16 8 2 2 CcC
UE 4 - Finance et Conseils
Conseils et Investissement 12 6 2 2 CC
Stratégies de développement international 16 8 2 2 CcC
Business and financial English 20 10 2 1 CC
Financement de I'innovation 16 8 2 2 CC
Business Case 12 2 2 CC
Séminaire et Conférences 6 0 1 CC
TOTAL SEMESTRE 9 256 133 30
) : 0 e enseigneme oo
)
UE 1 - Expérience professionnelle
Insertion professionnelle 7 0 2
Expérience professionnelle - stage 30 28 Note exp. pro. 1
Module recherche en management - Approfondissements - Bonus maximum 0,35
facultatif 16 8 sur la moyenne de
I'IE
TOTAL SEMESTRE 10 30
1 La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel
(coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle de stage (coefficient 1).

12
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6.7 Master 2 MBFA — CAB alternance

Volume enseignements Modalités de
SEMESTRE 9 M ™ Coef. ECTS Contr.(")le des
Connaissances
UE 1 : Environnement Bancaire et Financier
Droit bancaire et financier 16 8 1 2 CC
Finance durable 14 7 1 1 CC
Finance de marché et produits dérivés 14 7 1 1 CC
Gestion actif-passif 14 7 1 1 CC
Culture Economique et financiére 10 5 1 1 CC
UE 2 - Finance d'entreprise
Evaluation financiére 14 7 1 2 CC
Ingénierie financiére 20 10 1 2 CC
Technique de crédit d'entreprise 20 10 1 2 CC
Diagnostic financier approfondi 20 10 1 2 CC
UE 3 - Approche patrimoniale
Fiscalité des professionnels 14 7 1 2 CC
Assurance des professionnels 16 8 1 2 CC
Gestion patrimoniale 18 9 1 2 CC
UE 4 - Approche commerciale du client
Marketing relationnel 16 8 1 2 CC
Expertise commerciale 10 5 1 1 CC
Analyse Pratique Professionnelle 8 4 1 1 CC
UE 5 -Méthode & compétences transversales
Anglais financier 16 8 1 1 CC
Management de projet 14 7 1 1 CC
Management d'équipes 10 5 1 1 CC
Jeu d'Entreprise 0 18 1 1 CC
UE 6 -Enseignement de spécialisation
Pilotage de la performance bancaire 12 6 1 1 CC
Finances alternatives et crypto-actifs 12 6 1 1 CC
TOTAL SEMESTRE 9 288 162 30
2E 10 olume enseigneme »
)
UE 7 - Professionnalisation (alternance)
Mémoire professionnel - Alternance 1 30 Note exp. pro. '
TOTAL SEMESTRE 10 30
"La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel (coefficient
1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle d’alternance (coefficient 1).

13
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6.8 Master 2 CCA classique et alternance

Volume enseigne ments Modalités de

SEMESTRE 9 Coef. ECTS Controle des

CM TD .
Connaissances

UE 1 - Gestion juridique, fiscale et sociale
Droit pénal 14 7 2 2 CC
Procédures collectives 18 9 3 3 CC
Fiscalité des groupes 22 11 3 3 CC
Droit des groupes 18 9 3 3 CC
Gestion juridique et croissance de I'entreprise 26 13 3 3 CC
UE 2 - Comptabilité et audit
Comptabilité IFRS 18 9 3 3 CC
Consolidation 22 11 3 3 CC
Audit et contréle interne 16 8 2 2 CC
Evaluation d'entreprise 14 7 3 3 CC
UE 3 - Communication professionnelle
Marketing et communication digitale 12 6 2 2 CC
Anglais en contexte professionnel 16 8 3 3 CC
TOTAL SEMESTRE 9 196 98 30
[ESTRE 10 VT Iseisncne o€
)
UE 1 - Finance
Ingénierie financiére 14 7 3 2 CC
Fusions 18 9 3 3 CC
Analyse financiére des comptes consolidés 18 9 3 3 CC
UE 2- Management et systéme d'information
Pilotage et Business Intelligence 16 8 3 2 CC
Gouvernance, architecture et audit des SI 20 10 3 3 CC
Business cases 14 7 3 2 CC
UE 3 - Environnement professionnel (classique)
Insertion professionnelle 7 0 2 CC
Conférences 6 0 1 CC
Mémoire professionnel 12 12 Note exp. pro. '
UE 3- Environnement professionnel (alternance)
Conférences 6 0 1 CC
Mémoire professionnel 12 14 Note exp. pro. '
TOTAL SEMESTRE 10 100 63 30

"La note d’expérience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de mémoire professionnel
(coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle de stage ou d’alternance (coefficient 1).

14
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7 CALENDRIERS

7.1 Master 1 CGAO-MPR alternance

PRECISIONS COMPLEMENTAIRES :

- les 25 et 26 septembre, journées a I'|AE sauf pour les apprentis qui ne souhaitent pas participer au séminaire d'intégration de I'lAE ;

- du 1er juin au 6 juin, semaine en entreprise sauf pour la demi-journée pour laquelle |'apprenti passera sa soutenance ;

- du 29 juin au 4 juillet, semaine en entreprise sauf pour les demi-journées pour lesquelles I'apprenti aura regu une convocation individuelle pour un éventuel rattrapage.

Cours en préseniel & I'université

en Entreprise : contrat appr/pro / stage

Vacances universitaires

Week-end

Pas de cours

L 1M 118 1L 11 11D 11D L Soutenances 1M Rattrapage 11s 1M
M 2| 2(D 2 (M 2|v 2L 2L M Soutenances 2| Rattrapage 2|D 2 (M
M 3|V 3L 3| M 3]s 3|M 3| M M Soutenances 3|V Rattrapage 3L 3|J
J 4(s 4 (M 414 4(D _ 4 (M 4|M J Soutenances 41|s 4 (™M 41V
\ 5|D _ 5(M 5(v 5|L 5(J 5(J v Soutenances 5|D _ 5| M 5|s
S 6L 6]J 6]S 6| M 6|V 6|V S 6L 6]J 6D
_ 7™M 7|V 71D _ 7™M 718 718 D _ 7|M 7|V 7L
M 9(J D _ 9|M 9|v 9L 9L M 91|J Jury session 2 9|D 9|M
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S 1BfL 1B3(J 13|S 1B(M BV BV S 1B|L J 13(D
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M 16(J 16| D _ 16(M 16 [ v 16| L 16| L M 16| J 16| D M
M 17 (v 7L 17(M 17(s 17(M 17(M M 17| v 7L 7(J
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v 19(D _ 19(M 9|V 9L 19]J 19 J v 19D _ 19(M 19|S
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L 2(M 2|8 2| L 22(J 2D _ZE_ L 2| M 2|s 2(M
M 23] J 23| D _ 23| M 28|V 23| L 23| L M 23| J 23| D 23| M
M 24| v 24| L 24 M S 24| M 24 |M M 24| v 24 L 241
Séminaire 25(8 25(M 25]J _ 25(M 25| M J 25| S 25(M 25|V
Séminaire 26|D _ 26| M 26|V L 26| J 26| J \ 26|D _ 26| M 6|8
27| L 27| J 27| 8 27| M 27| v 27| v S 27| L 27| J 27| D
28| M 28|V 28|D _ 2| M 8|S 8|S D 8| M 28| v 8| L
29| M 2|8 29| L 29| 29|D L Rattrapage 29|M 2|8 2(M
30|J 30|D 30| M 30|V 30| L M | Rattrapage 30| 30|D 30| M

31 v 31 (M 318 31 (M | | 31|V 3L
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7.2 Master 1 Finance-CIF classique

Cours en préseniel a l'université

en Entreprise : contrat appr/pro / stage

Vacances universitaires

Week-end

Pas de cours

1 S L J D D \ L Soutennces 1M Rattrapage 118
T D M v VACANCES. L L Début stage S M Soutenances 2| Rattrapage 2|D
B v L M s | vacances M M D M| Ssoutenances |3 |V | Rattrapage |3 | L
T J S M J D M M L J Soutenances 48 4 (M
s | v ) _ M v L J J M V] soutenances |5 | o | 5 | M
6 | s L J s M v v Féné M s 6L I
s | L Rentrée M s L J D _ v L 8| ™ 8|s
T M J D M v L L S M 9|(J Jury session 2 9|D
0] M v L] wacances [0 m s M M D M 10| v | Notessession2 |10[ L
11| J s M Féné 1|J D M M L J| uysession1 |11]s 1w
12 v D _ M 12| v L J J _ M V| Notessemestres | 12| D 12| m
13 S L J 13|S M A ' M S 13|L 13)J
14 | _ M v u|p M s s J Férie ‘ M Farié u|v
15 | L M s 5] L J D _ v L 15| m sls| ene |
|16 | M J D_16 M v L] vacances L s M 16 J 16| D
7] M v L 17| m s M| vacances M D_17 M 7| v 7| L
| 18| J s M 18| D M| vacances M L J 18|s 18| ™
B v D _ M 9] v L o[ vacances J _ M v 19D _19 M
2_0 S L J 208 Fin semestre 7 M v VACANCES v M S 20| L 20(J
|21 | D M v D M s | vacances s J D _21 M u|v
|22 L M s L J o _ v L 2[M 2|s
|23 M J D M v L L s M 23] 2D _
|24 M v L M s M M D _ M 2| v 2| L
|25 | J| seminaire s M s _ M M L Féris J %S 5[ M
| 26 | v|  séminaire D M v L J J _ M v 26| D _23 M
|27 s L J s M v v M s 7] L 27 J
| 28| D M v D M S| Finsemestres s J D _ 8| M 2| v
; L M S L J D _ ) L Rattrapage 29| M 29(S
50| M J D M V | Notes semestre7 L S| Finstage M| Rattrapage | 30] 2| b
|31] v 31| M| vacances s M _— 3| v 3|
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7.3 Master ]| MBFA-CAB alternance

1]V L 1M 1]8 L 10 1D D 1M 1|V i éiiiii 1 [ L | Soutenances 1M Rattrapage 108
2|s M 2| 2| D M 2|v 2(L 2 (L 2|1 2|s 2| M| soutenances | 2| Rattrapage 2|D
3|D M 3|v 3|L M 3|s 3 M 3|Mm 3|v 3 (D H 3| M| soutenances |3 [V Rattrapage 3(L
4L J 4(s 4(m J 4(D 4 (M 4 (M 4|s 4L 4y Soutenances | 4 | S 4 (M
5(M v Rentrée 5|D _ 5| M v 5| L 54 5[4 5(D " 5(M 5| V| Soutenances |5 (D _ 5(M
6 (M s 6L 6|J s 6| M 6| v 6|v 6| L|iiiirane e |m 6| S| souenances |6 L 6|y
704 _ 7 ™ 7|v D _ 7 ™ 7|s 71s 7™M 704 7|D 7™ 7|v
aE : o[ s : Ak <o - - T e e[ o [w s
9s M 9|J 9|D M 9|v 9L 9L 9|y 9|s 9|m 9| J| Jurysession2z | 9 [D
0] 0 M 10| v 0L M 10|s 10| M 10| M 10 v 10| D _ 10| M 10| v | Rendunotes [10| L
B 1nlJ 1|s "™ Férié 1"[J 1|D _ 1M 1M 1ls "L 1| J| Jurysession1 | 11| S M
12(M 12| v 12| D _ 12(M 12| v 12| L 12(J 12(J 12| D _ 12| M 12| v Rendu notes 12| D M
1B|M 13)s B|L B|J 1B|s B(M B|v B|v B3|L 3(M B[S B|L J
1| J 14| D _ 14(M 1|V 14D _ 14(M 1S 14|S 14| M 14 | J |Férié (Ascension) 14D _E M v
15| v 15 L 15| M 15[ s 15( L 15 J 15| D _EE_ 15| M 15| v 15| L 15| M s
16| S [ 16| M 16| J 16| D _16 M 16| v 16| L 16| L 16| J 16| S 16| M 16| J 16| D
FE- 17| M 17| v 17| L 17| M 17(s 17| M 17| M 17( v 17| D _ 7™M 17| v 17( L
s Cli s 15| s 1| m 5|4 1| D _ 1M 13| M 18]s 1L 5]y 15|s 13|M
19| M [ fie v 19| D _ 19| M 19|V 9L 194 194 19| D _ 19| M 19| v 19| D _ 19| M
20 | M| 20|s 0L 20| 0|s 0| M 20|v w0|v 0| L 0(M 0|s 20|L 0|4
21| J G 21| D _ 21| M 21| v 21| D _ 21| M 21|s 21| 21| M 21| J 21| D _ 21| M 21| v
22| v | B P AN 2| M 2|s 22| L 22| 22| D _EE_ 2(M 2|v 2| L 22| M 2(s
23| s | : [P 23| J 23| D _ 23| M 23| v 23| L 23| L 23| J 23|s 23| M 23] J 23| D _
;E— 24 (M 24| v 24| L 24| M 24|s 24| M 24| M 24|v 24| D _ 24| M 24| v 24| L
|25 L i ) W) Séminaire 25|s 25| M 25| J 25| D _25 M 25| M 2%|s 25| L Férié 25| J 25| s 25| M
26| M v Séminaire 26| D _ 26| M 26|V 26| L 26| J 26| J 26| D _ 26| M 26|V 26| D _ 26| M
27( M s 27| L 27| J 27| s 27| M 27| v FARY 27| L 27| M 27| s 27| L 27|
28] 0 D 28(M 8|V 28(D _ 2% M 28(s 8|S 28| M 28 J 28(D 28| M 28|V
2|V 29 L 29(M 2(s 2L 2|1 2(D 29(Mm 2V 2L Rattrapage 29| M 29(s
30|s 30| M | 30| J 30| D 30| M 30| Vv 30| L 30| J 30|s 30| M | Rattrapage 30| J 30| D
?E_ 31| v 31| M 31| s 31| M | | 31D - 31| v 31| L

PRECISIONS COMPLEMENTAIRES :
- les 25 et 26 septembre 2025, journées a I'lAE sauf pour les apprentis qui ne souhaitent pas participer au séminaire d'intégration de I'lAE ;
- du ler juin au 6 juin, semaine en entreprise sauf pour la demi-journée pour laquelle I'apprenti passera sa soutenance ;
- du 29 juin au 4 juillet, semaine en entreprise sauf pour les demi-journées pour lesquelles I'apprenti aura recu une convocation individuelle pour un éventuel rattrapage.

Cours en préseniel a |'université

en Entreprise : contrat appr/pro / stage

Vacances universitaires

Week-end

Pas de cours 1 7




7.4 Master 1 CCA classique
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7.5 Master 1 CCA alternance
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7.6 Master

2 CGAO-MPR alternance

L M 118 1L 111 1D D M ) 118 1M
M 2( 2(D 2 (M 2(v L L 2( S 2(D 2 (M
M 3|V 3(L 3 (M 3(s M M 3|V D 3(L 3 (Y
J 418 4| M 4 J 41D H M M 418 L 4 1M 4V Jury année
v = o L= | an an ) J o v e ae a0
S 6 (L 6(J 6(S 6 (M % v 6 (L M 6(J 6 (D _
_ 7|M 7V 7|D 7|M S S 7|M J 7V 7L
L 8| M 8 (S 8 (L 8(J D _ 8 (D 8| M 8 (v 8|S 8| M
M 9y 9(D 9 (M 9 (v L L 9y 9(s 9(D _ 9 (M
M 10] v 10] L 10| M 10] 8 M M 10] v 10| D Jurysemestre9 10| L 0] J
J 118 MM 1" J 1| D _ M M 118 "L M "njv
\ 12| D ‘ M 12|V 12| L J J 12| D _ 12|Mm M 12| s
S 3L B(J 13|S 13|M v v B(L 13| M J 13|D _
_ 14| M n|v 14D 14| M s S 14| M 1| J E v L
15| L Rentrée IAE 15| M 15| 8 15] L 15] J 15| D _EE_ 15| M 15| Vv S M
16 | M 16 J 16| D M 16| v 16| L 16| L 16 J 16| S D M
17| M 17| v 17| L 17| M 17| s 17(M 17| M 17| v 17| D L J
18| J 18]S 18| M 18(J 18| D _ 18| M 18|M 18]S 18| L 18| M 18|V
v 19|D _ 19| M 19|V 19| L 19]J 19|J 19|D _ 19| M _ 19| M 198
S 20| L 20(J 20(S 20(M 20|V 20|V 20| L 20(M 20(J 20|D _
_ 21( M 2|V 2D 21( M (s 2|S 21( M 21| J 2a|v a|L
L 22(™M 228 22| L 22| 22| D _EE_ 22( ™M 2|V 228 2|M
M 230 23| D _ 23| M 23|V 23| L 23| L 230 238 23D _ 23| M
M 24V 24| L 24M S 24 (M 24 M 24 v 24| D 24| L 2419
J Séminaire 25(8 25 M 25| J _ 25| M 25| M 25(8 25| L 25 M 25| Vv
v Séminaire 26D _ 26 (M 26|V L 26| J 26| J 26D m M UT 26| S
S 27| L 27| J 27| s M 27| v 27| v 27| L 27(M 27| J soutenances 27D _
D 28(M 28|V 28|D M 28(S 8|S 28(M 28(J 28|V soutenances 2| L
L 29(M 29(Ss 29| L 1 29|D 29(m 29|V 29(Ss 29(M
30 M| 30(J 3D 30 M 30|V 30| L 30(J 308 3D 30 M
(v 31 (M 31 3N |M | | 31 _ 3L

PRECISIONS COMPLEMENTAIRES

PRECISIONS COMPLEMENTAIRES :

- les 25 et 26 septembre, journées a I'lAE sauf pour les apprentis qui ne souhaitent pas participer au séminaire d'intégration de I'IAE ;
- du 24 ao(t au 26 ao(t, journées en entreprise sauf pour les demi-journées pour lesquelles I'apprenti aura regu une convocation individuelle pour un éventuel rattrapage ;

QUrs s RrEsgniel a l'université

kentEmtepprisec Loniget appr/pro / stage

Vigifites universitaires

- Les 27 et 28 ao(t, semaine en entreprise sauf pour la demi-journée pour laquelle I'apprenti passera sa soutenance.
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7.7 Master 2 MBFA-CAB alternance

PRECISIONS COMPLEMENTAIRES
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7.8 Master 2 CCA classique
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7.9 Master 2 CCA alternance
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7.10 Master 2 Finance-CIF classique
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