
BILAN 2024

STRUCTURER,
COMMUNIQUER,

VALORISER
FAIRE AVANCER LA 

RECHERCHE

Les activités réalisées de juillet à décembre 2024  

>> STRUCTURER LE PROJET COMMUNIQUER NOS IDÉES <<
Nos axes de travail prioritaires

Co-pilotage de la création de 
l’application Campus Connect
Application de gestion du réseau des anciens 
et actuels étudiants du Master MOSS.

Organisation des « rencontres du 
Management »
En partenariat avec l’INRS, octobre 2024
En partenariat avec la CRESS AURA, Envie, La 
Fabuleuse cantine, décembre 2024.

Communication interne
AG Laboratoire Coactis, janvier et avril 
2024.
AG IAE, mai 2024.

Communication externe
Conseil de perfectionnement Master 
MOSS, octobre 2024.
Rencontre Institut PRÉSAGE, Fondation 
UJM, décembre 2024.

Lancement du Collectif Care
25 enseignants-chercheurs de 9 équipes de 
recherche (dont 10 EC de Coactis),
4 ateliers lecture de septembre à mars 
2024,
2 jours de séminaire, juin 2025.

Co-organisation du Séminaire de 
recherche « les Éthiques du Care »
40 chercheurs ont participé aux échanges, 
Laboratoire Coactis, juillet 2024.

Protocole expérimental de 
recherche
Projet Up & Down (pauses actives) pour 
lutter contre la sédentarité des étudiants, 
en partenariat avec la Chaire ActiFs et le 
SUAPS.

Réponses à appels à projet & appel 
à communication 

IRESP 2025, « Services, Interventions et 
politiques favorables à la Santé », 
novembre 2024.

Congrès d’ALASS-GISEH 2024, « les enjeux 
du travail en réseau dans le domaine de la 
santé », juillet 2024.Séminaire de fin d’étude des 

Masters 1 et 2 MOSS
Chez DanaeCare : bilan pédagogique et 
activités de cohésion, juin 2024.

Cours immersifs
Espace de co-working à la Cité des Aînés, 
octobre 2024.

Visite d’organisations du territoire 
MJ Innov, ESAT PEP 42, EHPAD La maison 
d’Annie, Tiers Lieu Danaecare, OSPA.

Projet « Atelier Couture »
En lien avec la Cité des Aînés et la Croix 
Rouge, projet tutoré MOSS.

🏆 Gagnant du Défi d’Or, novembre 2024.

Projet “Pauses Actives”
Synergie avec le projet sédentarité et cancer 
de la clinique mutualiste AESIO Santé.

Hackathon Santé
Participation d’équipes d’étudiants M2 MOSS 
et d’enseignants-chercheurs, en partenariat 
avec le Centre d’Entrepreneuriat 
Lyon-Saint-Etienne, novembre 2024.

ANIMER UN RÉSEAU 
PROFESSIONNEL

FORMER TOUT AU 
LONG DE LA VIE

Formation Master 1 et 2 MOSS 
(en alternance)
M1 et M2 : 36 étudiants, rentrée 
septembre 2024

Formation Master 2 MOSS en VAE 
(Validation des Acquis de l’Expérience) 
Sélection candidats, octobre 2024
30 professionnels, rentrée  janvier 2025

Double Diplôme IFCS-MOSS
40 étudiants cadres, rentrée septembre 
2024

Double Diplôme CAFERUIS-MOSS
25 étudiants chefs de service, rentrée 
septembre 2024

Cours communs IFCS-MOSS
Gestion des conflits au CESIM, gestion des 
flux, 2025

Recrutement Chargée de mission 
pour 6 mois
Octobre 2024-mars 2025

- Accompagnement à la 
formalisation de Documents 
de cadrage (projet scientifique, 
plan financier, planning 
prévisionnel, plan de 
communication)

- Création identité visuelle et 
supports de communication

- Veille documentaire 
(Benchmark Chaires, appels à 
projets)


