Diplome Universitaire

Mention

et de projet

Objectifs

Donner les concepts et les outils
du management d’équipe et de
projet,

Conforter leurs apprentissages sur
le terrain,

Développer de nouvelles
perspectives professionnelles,

Mettre en avant les échanges
d’expériences comme méthode
d’apprentissage.

Conditions d’admission
« Dossier de candidature

« Entretien de motivation et de cadrage
du projet si besoin

Public et prérequis

« Salariés et demandeurs demploi sans
dipléme de management mais ayant une
expérience professionnelle en rapport
avec le management déquipe et/ou de
projet, et souhaitant par cette formation
valider et approfondir leur expérience,

« Personnes envisageant un poste
de management apres un parcours
technique.

Management d’équipe

Formation continue

Calendrier

« Prochaine session : de novembre 2026 a
juin 2027.

« Dossier de candidature a retirer dés
mars

Equipe pédagogique

« Enseignants chercheurs de I'Université
Jean Monnet.

« Intervenants vacataires de I'Université
Jean Monnet issus des milieux
professionnels concernés.

Méthode pédagogique

« Apports de connaissances et doutils
dans les différentes spécialités de la
gestion

» Accompagnement du participant dans
I'analyse d'un projet réel correspondant a
sa situation professionnelle.

« Cours en présentiel uniqguement

1= Formation
3) Continue

Université Jean Monnet
Saint-Etienne

Contacts

Responsable pédagogique
Sébastien DINE
sebastien.dine@univ-st-etienne.fr

Responsable de formation

Sonia MEKAOUI

04774379 32
sonia.mekaoui@univ-st-etienne.fr

Gestionnaire de formation

Alexandre AIT-MANSOUR

04774379 30

alexandre.ait.mansour @univ-st-etienne.fr
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H @ & Handicap :

Pour connaitre les aménagements dont
vous pouvez bénéficier concernant votre
formation vous pouvez contacter :

Ftlv-handicap@univ-st-etienne.fr
04774379 31
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Modalités de Validation Lieu de formation Tarif

Validation a I'issue de la rédaction d'un

; i Campus Tréfilerie 3000 € net de taxe
fapport et presentation en soutenance 33 rue du Onze Novembre ° (tarif dérogatoire en cas de financement
L'obtention du Diplome d'Université Saint-Etienne 42100 individuel). Nous consulter pour établir un devis .

permet la validation de 3 blocs de
compétences du Master !

Manag'ement, pa'rcou!'s’Management Financement

de Projet de I'Université Jean Monnet M%%MPTE
(RNCP35917, blocs 06, 09 et 10). Les possibilités de financement sont
La validation totale du master pourra étre nombreuses : CPF, employeur, France

étudiée individuellement via la VAE et/ou Travail, financement individuel.

la poursuite en formation.

84 heures réparties sur 12 journées a raison de 2 a 3 jours par mois sur 8 mois

Management de projet (28 heures)

Objectifs Contenus

» Sapproprier les étapes et les outils du management . Le projet et ses enjeux dans I'entreprise
de projet

» Savoir se positionner dans un groupe projet

« Formulation des objectifs de résultat

» Anticipation des risques
» Savoir communiquer en situation transversale au
sein d'un groupe projet, dans une hiérarchie modifiée, o ] .
et savoir communiquer autour du projet - Utiliser des outils de gestion

» Préparation du rapport professionnel

« Impliquer les acteurs

Management d’équipe (21 heures)

Objectifs Contenus

« Cerner le role du manager dans la vie d'une équipe, » Les groupes et la dynamique de groupe
ses marges de manoeuvre, ses contraintes et les zones , | a prise de décision en groupe

d'incertitude qui entourent ses décisions. . Les styles de management (Autorité, pouvoir et

leadership)

» Conception et déroulement d'une réunion

« La motivation au travail

» La délégation et l'autonomie

» La dynamique d'escalade conflictuelle et ses formes
d'intervention

Communication (14 heures)

» Les fondamentaux de la communication interpersonnelle
» La place de la communication dans le management déquipe
» La communication au service du management de projet

Analyse de la pratique projet (21 heures)

Rédaction du rapport professionnel et soutenance finale

Ce module vise a permettre aux participants une prise de recul sur une activité professionnelle vécue
ou observée et, en sappuyant sur des séances d'analyses de pratiques, de sen servir pour en tirer des
enseignements, de lier la théorie a la pratique et de le formaliser sur un écrit professionnel.

Programme de la formation /
Déroulement

Service Formation Continue
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